OFFRE D’EMPLOI

Nom de I'employeur : VGA

Présentation de la structure : Section Tennis de Table de la VGA Omnisport — 28 tables —
370 adhérents

Poste a pourvoir a partir de : Septembre 2024

Intitulé du Poste : Entraineur tennis de table — temps plein

PROFIL DU POSTE (missions / taches a assurer / jours d’entrainement et horaires) :

Le club VGA Tennis de Table recherche un entraineur de tennis de table d temps
plein pour intégrer son équipe technique et participer activement d la préparation
et au développement des joueurs. Ce poste combine des heures d'entrainement en
salle avec des responsabilités administratives.

Missions Principales :

1. Encadrement et Entrainement :
o Planifier et animer des s€ances d'enfrainement pour différents niveaux
(débutants, intermédiaires, avanceés).
Suivre et évaluer la progression des joueurs.
Préparer les joueurs aux compétitions et aux événements sportifs.
o Organiser et superviser des stages de perfectionnement pendant les
vacances scolaires.
2. Taches Administratives :
o Assurer la gestion administrative des inscriptions et des licences.
o Coordonner la logistique des compétitions et des déplacements.
o Participer & la rédaction de rapports d'activité et de performance.
o Contribuer & I'organisation des événements internes et des tournois du
club.
3. Développement et Promotion du Club :
o Participer aux actions de promotion et de développement du club
(portes ouvertes, démonstrations, etc.).
o Travailler en collaboration avec les autres membres du staff technique
et administratif.
o Maintenir une communication réguliere avec les joueurs, les parents et
les autres parties prenantes.

Type d’emploi :
- CDlI X
- CDD L]

Temps de travail :
- temps plein X 35 heures par semaine
- temps partiel L heures par semaine

PROFIL DU CANDIDAT
Qualifications demandées : diplémes scolaires, niveau d’encadrement sportif

* Qualifications :
o Diplébme d’entraineur de tennis de table (BEES, DEJEPS, ou équivalent).
o Expérience significative dans I'encadrement et I'enfrainement en club.




e Compétences:
o Excellentes compétences pédagogiques et techniques en tennis de
table.
o Capacité a gérer et motiver une équipe de joueurs.
o Bonnes compétences organisationnelles et administratives.
o Maitrise des outils informatiques (bureautique, logiciels de gestion
sportive).
e Qualités Personnelles :
o Passion pour le tennis de table et le sport en général.
o Sens de |'écoute et de la communication.
o Esprit d’équipe et d'initiative.
o Flexibilité et disponibilité (possibilité de travailler en soirée et le week-
end).

Expérience requise :

Niveau de rémunération : a discuter

Lieu de travail : Saint-maur — 94100

Coordonnées de la personne a contacter (nom / prénom / tél / mail) :
Frédérick Jacquet / 066641306 / presidence@vgatt.org

J’autorise la Ligue IDF TT a publier gratuitement mon offre d’emploi sur son site. En contre
partie, je m’engage a informer la Ligue IDF dés que le poste est pourvu par mail
a formation@ffit-idf.com

Date : 03/07/2024

NOM : JACQUET Signature :




